
Приложение  

 

Информация о проделанной работе за I полугодие 2022 года, по реализации статьи 13.3 Федерального закона от25.12.2008г.№273-

ФЗ «О противодействии коррупции». 

 

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Средняя общеобразовательная школа №4  

с углубленным изучением отдельных предметов» г. Усинска  

 

Определение 

подразделений и 

должностных лиц, 

ответственных за 

профилактику 

коррупционных и 

иных 

правонарушений 

Взаимодействие 

(сотрудничество) с 

правоохранительными 

органами 

Внедрение 

антикоррупционных 

стандартов 

Кодекс этики и 

служебного 

поведения 

Предотвращение 

и 

урегулирование 

конфликта 

интересов 

Недопущение 

составления 

неофициальной 

отчетности и 

поддельных 

документов 

Приказ от 24.02.2022 

№ 195 «О внесении 

изменений в состав 

комиссии по 

противодействию 

коррупции» 

Взаимодействие 

осуществляется в рамках плана 

совместных профилактических  

мероприятий заключенных  

между ОМВД г. Усинска и  

МБОУ «СОШ №4 с 

углублённым изучением 

отдельных предметов »» г. 

Усинска, а так же проводится 

профилактическая работа по 

предотвращению коррупции с 

приглашением Прокуратуры 

(выступления представителей 

на собраниях с 

родителями(законными 

представителями) и 

работниками школы), 

проводятся беседы 

работниками прокуратуры с 

Антикоррупционные 

стандарты 

внедряются через 

пересмотр и 

изменение 

функциональных 

обязанностей 

(должностные 

инструкции) 

работников и 

положения 

«Положение 

о 

порядке(регламенте) 

работы комиссии по 

соблюдению 

требований к 

служебному 

поведению и 

Лица, поступившие 

на работу в школу, 

а также работники 

школы были 

ознакомлены и 

проинформированы 

с Кодексом этики и 

служебного 

поведения 

Приложение к 

приказу, от 

17.08.2020 № 631 

Приложение к 

приказу от 

05.04.2021 № 440 

- осуществлялся 

мониторинг 

набора детей в 1 

класс; - контроль 

процедуры 

подготовки, 

проведения и 

итогов 

промежуточной и 

итоговой 

аттестации 

учащихся. 

Действует 

«Положение о 

мерах недопущения 

составления 

неофициальной 

отчетности и 

использовании 

поддельных 

документов», 

утверждённое 

приказом 

Приложение к 

приказу от 

16.07.2020 № 558 

Также этим 

приказом 

установлена 

персональная 

ответственность 



учащимися в рамках правовой 

недели (по заявкам), размещена 

информация на сайте школы. 

Разработано и действует 

Положение о порядке 

взаимодействия с 

правоохранительными 

органами в сфере 

противодействия коррупции», 

утверждённое приказом 

Приложение к приказу от 

16.07.2020 № 557 

урегулированию 

конфликта 

интересов», 

утверждённого 

приказом, 

Приложение к 

приказу от 05.04.2021 

№ 440 

работников за 

составление 

неофициальной 

отчетности и 

использования 

поддельных 

документов, в чьи 

должностные 

обязанности входит 

подготовка, 

составление, 

предоставление, 

направление 

отчетности и иных 

документов 

Организации.  

 

 

Дополнительно: 

 

- учредителю (Управление образование) переданы сведения о доходах, об имуществе и обязательствах руководителя; 

 

-на официальном сайте школы и информационных стендах обновлена информация. 
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